Even voorstellen....de MR van het Kleurenorkest:

Wat wij doen?

De MR is gesprekspartner van het bestuur en de directie waar het gaat om beleidsbeslissingen. Bij
een aantal onderwerpen is dit wettelijk geregeld en moet de MR ook instemming verlenen of mag
advies geven. Ook kan de MR zelf onderwerpen aankaarten bij het bestuur.

De MR van het Kleurenorkest bestaat uit 4 leden, twee ouders en twee personeelsleden.

Wie wij zijn?

F Mijn naam is Ymke Rinsema, moeder van Quinty (gr.4) en Caitlin (gr.2).

(’3:;) Naast moeder ben ik enthousiast Aikidoka en speel alt-saxofoon. Qua
N werk ben ik ooit gestart als ergotherapeut en heb afgelopen 8 jaar diverse
- managementfuncties in de Welzijnssector gehad. Sinds 6 maanden werk

» ik als zelfstandig ondernemer en ben oprichter van Two2Tango, een

online platform voor stellen in Relatietwijfel of scheiding.
Voorzitter

Mijn naam is Elize Admiraal, moeder van Cas (groep 5), Niek (groep 2),
echtgenote van Erwin Admiraal en inwoonster van Limmen. Ik zit in de
Mr, omdat ik het leuk vind om mee te denken over beleid en graag iets
wil betekenen voor het Kleurenorkest. Op woensdag, donderdag en
vrijdag breng en haal ik de kinderen naar en van school. Als jullie een
vraag of opmerking hebben, welke past binnen de MR, mogen jullie mij
altijd aanspreken. Op maandag en dinsdag ben ik niet te vinden op het

Aanspreek-
punt voor Kleurenorkest, omdat ik dan zelf werkzaam ben als juf op een basisschool
ouders. in Heemskerk.

Ik ben Inge Andersson, sinds 2011 intern begeleider op Het Kleurenorkest.
Ik heb ondertussen alweer meer dan 23 jaar ervaring binnen diverse
settingen van het onderwijs, varierend van juf op de Vrije School tot aan
docent in een gesloten justitiéle inrichting. Enigszins door “de wol
geverfd’ durf ik mezelf dus wel te noemen. Een goede basis om ook mee
te denken over onderwijs binnen een MR. Helemaal als het gaat om het
onderwijs, waar Het Kleurenorkest voor staat: door natuurlijk leren
inspelen op positieve kwaliteiten. Met hulp van onze pijlers, NLP,
Systemisch Werk en oplossingsgericht werken, proberen we zo het
notulist/ allerbeste in ieder kind naar boven te halen. Dit is hetgeen waar ik ook
secretaris binnen de MR voor zal staan.

Mijn naam is Ylona van der Stel en ik ben groepsleerkracht van groep 3-4
bij ons op school. Al voor het vierde jaar ga ik elke dag met veel plezier
naar mijn werk. Ik wist als klein meisje al dat ik juf wilde worden. Ik geniet
elke dag van de kinderen. lk kan het meest genieten van de leuke
uitspraken en opmerkingen. Er kwam een plek vrij binnen de MR bij
ons op school. Ik had een natuurlijke nieuwsgierigheid naar deze functie.
Ik kijk uit naar een leuke en vooral leerzame periode in de MR. Het is
Groeps- interessant om mee te brainstormen over de gang van zaken binnen een
leerkracht school. Samen maken en bouwen .... dat doe ik graag.




Onze focus in 2016

Vanaf 1 januari 2016 breekt voor het Kleurenorkest een nieuw tijdperk aan en maken wij onderdeel
uit van Flore. Wij hebben het voorstel van harte ondersteund en zien dit echt als een bevestiging van
het bestaansrecht en kans voor verdere groei van het Kleurenorkest. Wij kijken uit naar komend jaar
en volgen alle ontwikkelingen met belangstelling. In onze adviezen en bij instemmingsvragen zullen
wij vooral de pijlers en visie van het Kleurenorkest als uitgangspunt hanteren. Wij zullen regelmatig
van ons laten horen.

Vragen?
De MR heeft een apart e-mailadres: mr@kleurenorkest.nl

Ook zijn we natuurlijk regelmatig op en om de school te vinden.



